WOJT GMINY
PUSZCZA MARIAN SK A
powiat Zyra rdowski

woj. mazowieckie ZARZADZENIE NR/| (/2023

WOITA GMINY PUSZCZA MARIANSKA
z dnia 19 czerwca 2023 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora Zespolu
Szkolno — Przedszkolnego w Puszczy Marianskiej, dla ktérego organem prowadzgcym
jest Gmina Puszcza Marianska

Na podstawie art. 63 ust. 11 10 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe
(Dz. U. z 2023 r. poz. 900) i art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2023 r. poz. 40 ze zm.) oraz § 1 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na
stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej
szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowe;
(Dz. U. 22021 r. poz. 1428) zarzadzam, co nast¢puje:

§1

1. Ogtaszam konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora Zespotu Szkolno — Przedszkolnego
w Puszczy Marianskiej (Puszcza Marianska ul. Konstytucji 3 Maja 3, 96-330 Puszcza
Marianska).

2. Ogtoszenie o konkursie , o ktorym mowa w ust. 1 stanowi zalgcznik do niniejszego
zarzadzenia.

§2
Ogtoszenie o konkursie zamieszcza sie:
1) na stronie internetowej Gminy Puszcza Marianska,§
2) na tablicy ogloszen Urzgdu Gminy Puszcza Marianska,
3) na tablicach ogloszen w placéwkach oswiatowych Gminy Puszcza Marianska,
4) w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Puszcza Marianska.

§3

Wykonanie zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Gminy.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem wydania.

Wojt Gminy
Puszcza Marianska

/-/ Mic taniak



WOJT GMINY
PUSZCZA MARIANSKA
powiat zyrardowski : .
Wwoj. mailo;i,i;;;:: 3:] Zalacznik do Zarzadzenia Nr /2023
: Wojta Gminy Puszcza Marianska

z dnia 19 czerwca 2023 r.

Ogtoszenie o konkursie na kandydata na stanowisko
dyrektora Zespotu Szkolno - Przedszkolnego w Puszczy
Marianskiej

I. Organ prowadzacy szkote:
Gmina Puszcza Marianska
Ul. S. Papczynskiego 1
96-330 Puszcza Marianska

II. Nazwa i adres szkotly, ktorej dotyczy konkurs:
Zespdt Szkolno - Przedszkolny w Puszczy Marianskiej
Ul. Konstytucji 3 Maja 3
96-330 Puszcza Marianska

III. Wymagania wobec kandydata:

Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktéra spetnia wymagania okreslone w Rozporzadzeniu

Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na

stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty

ponadpodstawowej lub publicznej placéowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z

2021r. poz. 1428), tj.:

1. Stanowisko dyrektora publicznej szkoty podstawowej moze zajmowac nauczyciel mianowany
lub dyplomowany, ktéry spetnia tacznie nastepujace wymagania:

1) posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzedny,
oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w
szkole;

2) ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie lub
studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania
oswiatg prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placéwek doskonalenia nauczycieli;

3) posiada co najmniej piecioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub
piecioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

4) uzyskat:

a) co najmniej bardzo dobra ocene pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy albo
b) w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywna ocene pracy w okresie ostatnich czte-
rech lat pracy w uczelni

- przed przystgpieniem do konkursu na stanowisko dyrektora albo przed powierzeniem
stanowiska dyrektora w przypadku , o ktérym mowa w art. 63 ust. 11 ustawy z dnia 14
grudnia 2016 r. - Prawo os$wiatowe, jezeli nie przeprowadzono konkursu i w przypadku, o
ktérym mowa w art. 63 ust. 12 tej ustawy;

5) spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

6) ma petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;

7) nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 roku — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2023 r. poz. 984), a w przypadku nauczy-
ciela akademickiego - karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 276 ust.1 ustawy z dnia 20
lipca 2018 roku - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2023 r. poz. 742 z pozn.
zm.) lub karg dyscyplinarng , o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. -
Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz 2183 z pdzn. zm.), oraz nie toczy sie
przeciwko niemu postepowanie dyscyplinarne;

8) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo
skarbowe;

9) nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego;



10) nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem srodkami publicznymi,
o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 roku o odpowiedzialnosci
za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 289 z pézn. zm.);

11) w przypadku cudzoziemca - posiada znajomos¢ jezyka polskiego poswiadczong na zasadach
okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2021 r. poz.
672), ukonczyt studia pierwszego stopnia , studia drugiego stopnia lub jednolite studia
magisterskie, na kierunku filologia polska, lub jest ttumaczem przysiegtym jezyka polskiego.

2. Stanowisko dyrektora publicznej szkoty podstawowej, z wyjatkiem szkoty podstawowej
specjalnej, moze zajmowac réwniez nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktory:

3) posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy licencjat, inzynier lub réwnorzedny, oraz
przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w szkole
podstawowej, oraz

4) spetnia wymagania okreslone w § 1 pkt 2-11 cytowanego rozporzadzenia.

3. Stanowisko dyrektora zespotu publicznych szkét moze zajmowac nauczyciel mianowany lub
dyplomowany, ktory:

1) posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub rownorzedny,
oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w
szkole lub placéwce wchodzacej sktad zespotu, w ktdérej wymagania dotyczace nauczycieli sg
najwyzsze, oraz

2) spetnia wymagania okreslone w § 1 pkt 2- 11 cytowanego rozporzadzenia.

4. Stanowisko dyrektora zespotu, w sktad ktérej wchodzi publiczna szkota podstawowa i publiczne
przedszkole albo przedszkola, z wyjatkiem zespotu , w sktad ktérego wchodzi publiczna szkota
podstawowa specjalna lub publiczne przedszkole specjalne albo przedszkola specjalne moze
zajmowac rowniez nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry :

1) posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy licencjat, inzynier lub réwnorzedny, oraz
przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w szkole
lub placéwce wchodzacej sktad zespotu, w ktérej wymagania dotyczace nauczycieli sg
najwyzsze, oraz

2) spetnia wymagania okreslone w § 1 pkt 2- 11 cytowanego rozporzadzenia.

12) Stanowisko dyrektora zespotu, moze zajmowac osoba niebedaca nauczycielem , ktéra
spetnia tacznie nastepujace wymagania:

1) posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymodg ten nie dotyczy obywateli panstw
cztonkowskich Unii Europejskiej, panstw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia o
Wspolnym Handlu (EFTA)- stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz
Konfederacji Szwajcarskiej,

2) posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub
réwnorzedny,

3) posiada co najmniej piecioletni staz pracy, w tym co najmniej dwu letni staz pracy na
stanowisku kierowniczym,

4) nie toczy sie przeciwko niej postepowanie $cigane z oskarzenia publicznego lub
postepowanie dyscyplinarne,

5) spetnia wymagania okreslone w § 1 pkt 2, 5, 6, 8, 10 i 11 cytowanego rozporzadzenia.

Iv. Wskazanie wymaganych dokumentéw:
Oferty os6b przystepujacych do konkursu powinny zawierac:

1) uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju szkoty,

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegdlnosci informacje o:
= stazu pracy pedagogicznej = w przypadku nauczyciela albo
- stazu pracy  dydaktycznej - w przypadku nauczyciela  akademickiego, albo
- stazu pracy, w tym stazu pracy- na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby nie bedacej
nauczycielem;

3) oswiadczenia zawierajgce nastepujace dane osobowe kandydata:

- imie (imiona) i nazwisko,



- date i miejsce urodzenia,

- obywatelstwo,

- miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),

4) poswiadczone przez kandydata za zgodnos$é z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajacych
posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w pkt 2, swiadectw pracy, zaswiadczen o
zatrudnieniu lub inne dokumenty potwierdzajace okres zatrudnienia,

5) poswiadczone przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopie dokumentdéw potwierdzajacych
posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukonczenia studidow pierwszego stopnia,
studiéw drugiego stopnia, jednolitych studidbw magisterskich lub $wiadectwa ukorczenia kursu
kwalifikacyjnego z zakresu zarzgdzania oswiatg;

6) w przypadku cudzoziemca - pos$wiadczong przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopie:

- dokumentu potwierdzajgcego znajomosc jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie z dnia 7
pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim ( Dz. U. z 2021 r. poz. 672),

- dyplomu ukonczenia studiéw pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia lub jednolitych
studiéw magisterskich, na kierunku filologia polska lub

- dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu tlumacza przysiegtego jezyka
polskiego;

7) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie zaswiadczenia lekarskiego
o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,

8) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie o przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,

9) oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umy$lnie przestepstwo
lub umysine przestepstwo skarbowe,

10) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowa-
niem $rodkami publicznymi, o ktérych mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 289 z
pdzn. zm.),

11) oswiadczenie o dopetnieniu obowiazku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i ust. 3a ustawy z dnia
18 pazdziernika 2006r. o ujawnieniu informacji o dokumentach organdw bezpieczenstwa paristwa
z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw ( Dz. U. z 2023 r. poz. 342 z pdézn. zm.) - W
przypadku kandydata urodzonego przed 1 sierpnia 1972 r.,

12) poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie aktu nadania stopnia nauczy-
ciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela,

13) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie karty oceny pracy lub oceny
dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

14) oswiadczenie, ze kandydat nie byt prawomocnie ukarany kara dyscyplinarng, o ktérej mowa
w art. 76 ust. 1 ustawy z 26 stycznia 1982r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2023 r. poz. 984) lub
kara dyscyplinarng , o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018r. - Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2023 r. poz. 742 z p6zn. zm.) lub kara dyscyplinarng , o
ktérej owa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U.
z 2017 r. poz. 2183 z pézn. zm.) — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

15) oswiadczenie, ze kandydat ma petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw
publicznych;

V. Oferty nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach z podanym imieniem, nazwiskiem
i numerem telefonu /celem zawiadomienia o posiedzeniu komisji konkursowej/ oraz
dopiskiem

~Konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora Zespotu Szkolno - Przedszkolnego w
Puszczy Marianskiej ”,

w terminie do dnia 4 lipca 2023 r. do godz. 15.00,

na adres:

Urzad Gminy Puszcza Marianska ,

ul. Papczynskiego 1, '

96-330 Puszcza Marianska

Decyduje data wplywu do Urzedu Gminy Puszcza Marianska.



VI.

VII.

Nie dopuszcza sie sktadania ofert w formie elektronicznej.

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Wéjta Gminy Puszcza
Marianska nie p6zniej niz w ciagu 14 dni roboczych od uptywu terminu sktadania
ofert przez kandydatéw . O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania
konkursowego kandydaci zostana powiadomieni indywidualnie na podany adres
zwrotny lub telefonicznie.

VIII. Zgodnie z ustawg z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2019 r.
poz. 1781) informuje, ze:

1)
2)
3)

4)
5)

6)

Wdjt Gminy Puszcza Marianska
Michat Staniak

administratorem zebranych danych w toku procesu rekrutacji jest Gmina Puszcza
Mariariska ul. S. Papczyriskiego 1, 96-330 Puszcza Marianska,

dane beda przetwarzane celem przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora Szkoty
Podstawowej w Walerianach prowadzonej przez Gmine Puszcza Marianska ,

dane nie zostang udostepnione innym podmiotom,

dane beda przechowywane w czasie niezbednym do zrealizowania celu,

podanie danych jest dobrowolne ale obowigzkowe w procesie rekrutacji i wynika z
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty
podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu
pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2017 r.poz. 1587),

kandydatowi przystuguje prawo dostepu do tredci danych oraz ich poprawiania wraz z
prawem do kontroli przetwarzania danych zebranych przez administratora.




